Aprobat prin Decizia Comitetului Executiv al FMF

Nr. 90 din 01.03.2024 (Anexa nr. 5)

REGULAMENTUL PRIVIND ORGANIZAREA SI
DESFASURAREA INSCRIERII LA PROGRAMELE DE
FORMARE CONTINUA PRESTATE DE DEPARTAMENTUL DE
INSTRUIRE (ACADEMIA FMF)

Chisinau, 2024



1. DISPOZITII GENERALE

11 Formarea continua a adultilor in contextul invatarii pe tot parcursul vietii asigura
accesul continuu la stiinta, informatie, cultura, in vederea adaptarii flexibile a individului la noile
realitati socio-economice in permanenta schimbare si a dezvoltarii competentelor necesare
pentru activitatea profesionala si sociala.

1.2 Prezentul Regulament stipuleazéd procedura de organizare si inscriere la
programele de formare continua oferite de Federatia Moldoveneasca de Fotbal (in continuare -
FMF) prin intermediul Departamentului de instruire (Academia FMF).

1.3 Departamentul de instruire (Academia FMF) din cadrul FMF (in continuare —
Departamentul) garanteaza inscrierea la programele de formare profesionala continua, indiferent
de varsta, sex, religie, apartenenta politica, ideologica sau etnica, in vederea dezvoltarii libere a
personalitatii si adaptarii ei la viata social-economica a tarii.

1.4 Regulamentul se fundamenteaza pe urmatoarele acte legislative si normative care
reglementeaza organizarea formarii continue la adulti:
a) Recomandarea Consiliului Uniunii Europene din 22 mai 2017 privind Cadrul

european al calificarilor pentru invatarea pe tot parcursul vietii si de abrogare a Recomandarii
Parlamentului European si a Consiliului din 23 aprilie 2008 privind stabilirea Cadrului european
al calificarilor pentru invatarea pe tot parcursul vietii (2017/C 189/03);

b) Recomandarea Consiliului Uniunii Europene privind competentele-cheie pentru
invatarea pe tot parcursul vietii, adoptata de Consiliu la cea de a 3617-a reuniune, din 22 mai
2018;

c) Pilonii Europeni ai Drepturilor Sociale in 20 de principii. Principiul 1: Educatie,
formare si invatare pe tot parcursul vietii;

d) Rezolutia Consiliului Uniunii Europene privind Noua Agenda Europeana pentru
Invatarea Adultilor 2021-2030 (NEAAL 2030);

e) Standardul ISO 29990:2016. Servicii de instruire pentru educatie si pregatire non-
formale. Cerinte de baza pentru prestatorii de servicii;

f) Indexul european pentru invatare permanentd ELLI (The European Lifelong
Learning Index);

0) Clasificarea Internationala Standard a Educatiei din 2011 (ISCED-11);

h) Codul Educatiei al Republicii Moldova, aprobat prin Legea nr. 152/2014;

i) Strategia de dezvoltare a educatiei pentru anii 2021 — 2030: ,Educatia 20307,

j) Codul Muncii al Republicii Moldova, aprobat prin Legea nr.154 din 28.03.2003.

k) Cadrul National al Calificarilor din Republica Moldova, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 1016/2017;

)] Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova (CORM 006 - 2021) aprobat prin
Ordinul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale nr. 11/2021;

m) Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor in
invatamantul superior, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.482/2017;

n) Regulamentul cu privire la formarea continua a adultilor, aprobat prin Hotararea

Guvernului nr. 193/2017, cu modificarile ulterioare aprobate prin Hotararea Guvernului nr.
387/2022;

0) Metodologia de evaluare externa a calitatii in vederea autorizarii de functionare
provizorie si acreditarii programelor de studii si a institutiilor de invatamant profesional tehnic,



superior si de formare continua, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 616/2016, cu modificarile
ulterioare aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 79/2022;

p) Metodologia de elaborare a programelor de formare profesionala a adultilor si a
curriculumului in cadrul invatarii pe tot parcursul vietii, aprobata prin Ordinul MEC nr. 93/2023;

Q) Statutul Federatiei Moldovenesti de Fotbal;

r Strategia FMF 2020-2024. Pentru viitorul fotbalului moldovenesc si altele.

2. TIPURI DE PROGRAME DE FORMARE CONTINUA

2.1 Departamentul dezvoltéd oferta educationala in corespundere cu politicile si
strategiile nationale privind dezvoltarea resurselor umane, inclusiv calificarile si invatarea pe
parcursul vietii, i in acord cu interesele, nevoile beneficiarilor de formare profesionala si
dezvoltare personala.

2.2 Departamentul organizeaza formarea profesionala continua la specialitatile,
specializarile incluse in Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova si in nomenclatoarele
respective ale specialitatilor si specializarilor din Republica Moldova.

2.3 Programele de formare profesionala continua sunt organizate in baza Cadrului
National al Calificarilor si a standardelor de evaluare externa. Programele se axeaza pe
dezvoltarea competentelor profesionale generale Si specifice la

ocupatii/meserii/calificari/specialitati conform standardelor ocupationale si standardelor de
calificare elaborate conform prevederilor cadrului normativ.

2.4 Formarea profesionala a adultilor se realizeaza in mod distinct pe niveluri de
calificare, in conformitate cu prevederile Cadrului National al Calificarilor:

1) nivelul 1 CNC si nivelul 2 CNC — prin programe de formare profesionala a adultilor,
cu durata 90-900 ore/3-30 credite de studii;

2) nivelul 3 ISCED/CNC - prin programe de formare profesionala a
adultilor/perfectionare, cu durata 150-900 ore/5-30 credite de studii;

3) nivelul 4 ISCED/CNC si nivelul 5 ISCED/CNC - prin programe de
perfectionare/specializare, cu durata 150-900 ore/5-30 credite de studii;

4) nivelul 6 ISCED/CNC — prin programe de perfectionare/specializare, cu durata

150-900 ore/5-30 credite de studii.

2.5 Initierea, elaborarea, aprobarea si autorizarea de functionare provizorie/acreditare
a programelor de formare profesionala a adultilor se realizeazad conform etapelor stipulate in
Metodologia de elaborare a programelor de formare profesionald a adultilor si a curriculumului Tn
cadrul invatarii pe tot parcursul vietii, aprobata prin Ordinul MEC nr. 93/2023.

2.6 Programele de perfectionare/specializare sunt structurate pe module si pot fi
realizate integral sau modular.

2.7 Programele de formare continua si conditile tehnice de realizare a lor vor fi
adaptate in mod corespunzator in vederea asigurarii accesului egal si nediscriminatoriu al
persoanelor cu cerinte educationale speciale si din categoriile defavorizate a populatiei.



2.8 Programele de formare continua sunt realizate in limba de stat, dupa caz, in limbile
minoritatilor nationale si/sau n limbile de circulatie internationala.

2.9 La finalizarea programelor de formare profesionala a adultilor se elibereaza:

1) certificate de competente profesionale (cu specificarea
competentei/competentelor profesionale dobandite), pentru programe de formare profesionala a
adultilor (nivelurile 1 CNC, 2 CNC si 3 ISCED/CNC);

2) certificate de perfectionare (nivelurile 3 ISCED/CNC, 4 ISCED/CNC, 5
ISCED/CNC si 6 ISCED/CNC);

3) certificate de specializare (nivelurile 4 ISCED/CNC, 5 ISCED/CNC si 6
ISCED/CNC).

3. PROCEDURA DE iINSCRIERE LA PROGRAMELE DE FORMARE CONTINUA

3.1 Departamentul elaboreaza si afiseaza online pe site-ul FMF, pe retele de
socializare oferta educationala privind programele de formare continua.

3.2 Departamentul expediaza prin email oferta educationald partenerilor,
organizatiilor, institutiilor, agentilor economici etc.

3.3 Inscrierea la programele de formare profesionald continud se efectueaza prin
completarea formularului de inscriere on-line sau prin depunerea personala a dosarului la sediul
Departamentului.

3.4 La inscrierea pentru programele de formare profesionala continua, solicitantilor li
se iau Tn considerare disciplinele studiate anterior in institutiile de Tnvatamant superior precum si
standardul calificarii in domeniul respectiv.

3.5 Pentru inscrierea la programele de formare profesionalda a adultilor,
perfectionare/specializare sunt solicitate actele:

a) copia buletinului de identitate;

b) copia actului de studii;

c) copia actului ce confirma schimbarea numelui de familie dupa absolvirea institutiei;

d) ordinul de delegare la cursurile de formare profesionala continua (la necesitate);

e) alte documente indicate ca conditie de inscriere la programele de formare
continua.

3.6 Beneficiarii programelor de formare continua incheie contract cu FMF privind

acordarea serviciilor educationale.

3.7 Inmatricularea persoanelor admise la programele de formare profesionald a
adultilor, de perfectionare/ specializare se efectueaza prin ordinul eliberat de Secretarul General
FMF, in baza examinarii actelor depuse si corespunderii conditilor de admitere specifice
programului de perfectionare.

3.8 Componenta Comisiei de Admitere, constituita din cel putin 3 persoane, este
aprobata prin ordinul Secretarului General FMF si include: Directorul Departamentului
(presedinte) si cel putin 2 persoane - membri ai comisiei (sefi de departamente, formatori la
cursurile de formare continua).



3.9 Pentru examinarea potentialelor contestatii ale solicitantilor programelor de
formare continuda, in perioada de admitere la studii, prin ordinul Secretarului General al FMF, se
constituie Comisia de Contestare din 3 membri.

3.10 Presedintele si membrii Comisiei de Contestare nu pot fi membri ai Comisiei de
Admitere.

4. DISPOZITII FINALE

4.1 Regulamentul privind organizarea si desfasurarea inscrierii la programele de
formare continua prestate de Departament intra in vigoare din data aprobarii de catre Comitetul
Executiv al FMF.

4.2 Prezentul regulament poate fi propus spre modificare de catre directorul
Departamentului ori de cate ori este necesar, pentru a fi in conformitate cu legislatia in vigoare si
realitatea socio-economica pe plan national/international, modificarile urmand a fi aprobate de
Comitetul Executiv al FMF.

4.3 Prezentul regulament va fi adus la cunostinta tuturor partilor implicite sau
interesate in organizare si desfasurarea programelor de formare si dezvoltare continua la nivelul
FMF.
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DECIZIA Nr. 90

a Comitetului Executiv al Federatiei Moldovenesti de Fotbal
din 01.03.2024 mun. Chisinau

Cu privire la aprobarea

regulamentelor Academiei FMF

Audiind informatia prezentat& de catre dl Leonid Oleinicenco — Presedintele FMF, precum
si dl Serghei Butelschi — Secretarul General al FMF, cu privire la aprobarea regulamentelor
Academiei FMF, conducandu-se de dispozitiile art. art. 25, 39, 40, 41 si 42 din Statut,
Comitetul Executiv al FMF, unanim,

DECIDE:

. N

. A aproba Regulamentul de organizare si functionare a Departamentului de instruire
(Academia FMF) (Anexa nr. 1).

2. A aproba Regulamentul privind organizarea evaluarii si monitorizarea calitatii
programelor de formare continua (Anexa nr. 2).

3. A aproba Regulamentul cu privire la formarea continud a adultilor in cadrul
Departamentului de instruire (Academia FMF) al Federatiei Moldovenesti de Fotbal
(Anexa nr. 3).

4. A aproba Metodologia de elaborare a programelor de formare profesionala a adultilor
si a curriculumului, aplicata in cadrul Departamentului de instruire (Academia FMF) al
Federatiei Moldovenesti de Fotbal (Anexa nr. 4).

5. A aproba Regulamentul privind organizarea si desfasurarea inscrierii la programele de
formare continua prestate de Departamentul de instruire (Academia FMF) (Anexa nr.
5).

6. A aproba Prioritatile strategice de dezvoltare a Departamentului de instruire (Academia

FMF) si Planul de activitate pentru anul 2024 (Anexa nr. 6).



7. Prezenta decizie intra in vigoare din data adoptarii;
8. Responsabil de indeplinirea deciziei date este numit dl Serghei Butelschi — Secretar

General FMF.

/
Leonid Oleinicenco

Serghei Butelschi

Diana Bulgaru




